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a circulaire du 28 octobre 2015 ...

conforter I'existence et les
moyens de la SEGFPA pour
assurer une meilleure
inclusion des éleves

détam’?r les qondﬁ?ﬁons Objectifs
necessaires a de Ia
l'individualisation des e

renforcer le
pilotage

parcours de formation

redéfinir 'orientation
et les modalités
d’admission des éleves




Modalités d’admission
Public

Structure et horaires

Une ambition
renforcée pour les
éleves

... et ses points essentiels

Modalités
pédagogiques
(EPI, AP, inclusion,
groupe de travail, co-
intervention)

Mission du directeur

adjoint charge de la
SEGPA

Les champs
professionnels

Une 6éme SEGPA
particuliére

Parcours AVENIR

Un parcours
individualisé pour
chaque éléve



resume
Les circulaires n° 2006-139 du 29 aofit 2006 et n° 2009-060 du 24 avril 2009 concernant

la Segpa sont abrogées. La mise en ceuvre des nouvelles dispositions inscrites dans la
présente circulaire est effective a compter de la rentrée 2016.

Un nouvel Arrété est paru au JO du 16/12/2015 et a rectifié les textes précédents.

- en 6° (-0.5h = 26h) : suppression des modules d'aides spécifiques (-2h), augmentation en
maths (+0,5h), augmentation en sciences et technologie (+1h)

- en 5° (+1h = 26h) : augmentation en francais (+0,5h), augmentation des modules d'aides
spécifiques (+o,5h)

- en 4° (-0,5h = 28h) : diminution en francais (-0,5h)

- en 3° (= 31,5h) : diminution en frangais (-0,5h), augmentation en maths (+o,5h),
augmentation en EPS (+ 1th) mais disparition de I’heure fléchée PSE

Les éleves des SEGPA gardent le méme volume de découverte professionnelle (6h en 4éme et
12 h en 3°™¢ ) dans le cadre de I'Enseignements de complément". C'est la la "disposition
spécifique”.

Sont clairement indiqués :

Vie de classe (10 h annuelles dés la 6°),

Enseignement complémentaire : Accompagnement Personnalisé
Enseignements Pratiques Interdisciplinaires (uniguementen 5°, 4° et 3°),

Encei . | 14 o L el
professionnelle en4>et3°)
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QLT évoluer pour mieux répondre a dueatifs—pa aliers, aux atte des familles, s'adapter
davantage aux compétences des éléves et favoriser les projets communs entre les classes de college et la Segpa. L'inclusion
peut favoriser 1'évolution des compétences et influer sur le comportement des éléves qui en l%énéﬁcient. Au sein d'un
college plus inclusif, la Segpa, bien identifiée comme structure doit permettre, pour les éleves issus de classes de CM2 pré-
orientés en Segpa de poursuivre les enseignements du cycle de consolidation, et pour I'ensemble des éléves en situation de
grande difficulté scolaire d'étre mieux pris en compte dans le cadre de leur scolarité en college.

Des situations d'enseignement conjointes avec des éleves qui bénéficient de la Segpa et d'autres éléves du college seront, a
chaque fois que c'est possible, recherchées.

2. Une orientation et des modalités d'admission redéfinies

L'enseignement adapté (est présenté) aux familles dés le début du cycle de consolidation. La démarche d'orientation ...
comporte deux phases distinctes :

- pré-orientation fin de classe de CM2 en classe de sixieme Segpa ;
- orientation en Segpa en fin de sixiéme.
L'éleve pré-orienté en Segpa est affecté, en fonction des places disponibles, dans un college qui en dispose.

A la fin de la troisiéme année du cycle de consolidation (6°), le conseil de classe peut proposer une orientation vers les
enseignements adaptés.

3. Un fonctionnement qui vise une meilleure inclusion de la Segpa dans le college

Les éléves ayant fait I'objet d'une décision de pré-orientation ou d'orientation sont inscrits en Segpa. Les programmes
d'enseignements de référence sont ceux du collége, avec les adaptations et aménagements nécessaires ...

La Segpa a pour ambition 'acquisition des compétences du socle commun ... pour les éleves qu'elle accompagne vers l'acces
a une E)rmation conduisant au minimum a une qualification de niveau V. Une organisation spécifique de la scolarisation
des éléves du college qui bénéficient de la Segpa est mise en place avec, a la fois, un enseignement au sein de la Segpa, des
séquences d'apprentissage avec les éleves des autres classes et la mise en ceuvre de projets communs entre les classes de
Segpa et les classes de college.

La Segpa ne doit en effet pas étre congue comme le lieu unique ot les enseignements sont dispensés aux éléves qui en
bénéécient. Ces éleves sont accompagnés dans leurs apprentissages par les enseignants spécialisés, soit dans leur classe au
sein de la Segpa, soit dans les temps d'enseignement (i)ans les autres classes du co%lége, soit dans des groupes de besoin.
On veillera a ce que, pour chaque éleve de la Segpa, la classe dans laquelle il suit les cours avec les autres éléves soit la
méme tout au long de 'année et que tous les éleves d'une division de la Segpa ne soient pas intégrés dans une méme
classe, afin de faciliter I'inclusion dans le groupe et le sentiment d'appartenance.

Comme tous les collégiens, ceux qui recoivent un enseignement adapté bénéficient des enseignements pratiques
interdisciplinaires (EPI) et de I'accompagnement personnalisé mis en place par la nouvelle organisation des enseignements
au college.




année a une
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classé unique, afin de faciliter l'inclusion dans le groupe et le sentiment d' appartenance.
L entrée en SEPGA a partir de la classe de quatriéme doit garder un caractere exceptionnel.

Les temps de regroupement au sein de la Segpa, qui sont majoritaires, ne doivent pas constituer la seule modalité
d'enseignement proposée.

4. Un pilotage renforcé

Garant de la mixité sociale, le chef d’établissement est attentif au fonctionnement inclusif de la Segpa lorsqu'il constitue
les emplois du temps des éléves, favorisant notamment ['organisation des enseignements en barrette, la répartition des
éleves en divisions hétérogenes, et la participation des éléves du college bénéficiant de la Segpa a I'accompagnement
personnalisé et aux enseignements pratiques interdisciplinaires dans une autre classe du college.

6. Préparation a l'accés a une formation professionnelle

.. Le parcours Avenir doit permettre a tous les éléves de Segpa de construire progressivement une véritable compétence a
s'orienter et développer le gofit d'entreprendre et d'innover, au contact d'acteurs économiques et par la découverte des
établissements de formation diplomante.

En classe de 4°, deux stages d'initiation en entreprise d'une semaine chacun sont organisés dans deux champs (ou deux
domaines) différents. Pour le cas ot les éléves ne pourraient bénéficier de stage en entreprise en 4° en raison de leur age,
ces stages seraient remplacés par un stage de découverte des formations professionnelles dans des établissements de
formation.

En classe de 3°, deux stages d'application en entreprise de deux semaines chacun sont organisés en tenant compte de
I'évolution du projet professionnel de I'éléve. Un troisiéme stage, d'une durée maximale de deux semaines, est
envisageable en fin d'année scolaire, s'il est susceptible de confirmer le projet de formation professionnelle de I'éleve.

Selon le projet de fonctionnement de la Segpa et le projet professionnel de I'éleve, I'organisation de ces stages peut étre
également envisagée au travers d'une globalisation de leur durée qui pourra étre comprise entre quatre et dix semaines
sur les deux années.

Une attention particuliére doit étre portée a la liaison entre le college et les lycées professionnels et établissements
d'enseignement professionnel.
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Les Enseignements Pratiques Interdisciplinaires

Les Enseignements Pratiques Interdisciplinaires permettent aux éléves
d'engager un autre rapport aux savoirs dans un temps privilégié et dédié a
la démarche de projet. L'interdisciplinarité permet de croiser les
acquis disciplinaires et de leur donner plus de sens. Les éléves se
familiarisent avec la démarche de projet et leur travail aboutit a une

réalisation concreéte.

Morrde
amnumiqu&
et professionnel

Cu!ture
wéatmn
arﬂsﬁques

Information,
communication,
citoyenneté

de IAntiquité

8 thématiques

interdisciplinaires

Corps, samz,
bien-étre
etsécurité

Langues et cultures

etrangeres i
rrégionales

Transition écologique
et développement
durable

Sciences,
fechnciiele
et société



Les groupes de besoins

Les groupes de besoin

Les éleves d'un niveau d'enseignement, dont les éléves qui bénéficient de la
Segpa, sont répartis en groupes de besoin. Les professeurs de la discipline et
'enseignant spécialisé prennent en charge chacun un groupe, I'enseignant
spécialisé apportant un étayage aux éléves les plus en difficulté.

Les éleves qui bénéficient de la Segpa sont répartis dans les groupes en
fonction de leurs compétences; ils ne sont pas rassemblés dans le groupe
animeé par l'enseignant specialisé. Cette organisation favorise une prise en
compte des difficultés des éleves et induit des effectifs moins nombreux pour
les professeurs de collége. Elle permet aux éléeves en difficulté qui ne
béneficient pas de la Segpa de profiter d'un enseignement adapté a leurs
besoins specifiques. Elle permet eégalement aux éléves qui benéficient de la
Segpa de valoriser leurs compétences.



Le Parcours avenir

Le parcours Avenir doit permettre a tous les eleves de Segpa de construire
progressivement une véritable compétence a s'orienter et développer le goat
d'entreprendre et d'innover, au contact d'acteurs économiques et par la
découverte des établissements de formation dipldmante.

En classe de cinquieme, I'enseignement de technologie s'appuie sur les
programmes du college

A partir de la classe de quatriéme, la démarche de projet s'inscrit dans le
cadre de situations empruntées a différents champs professionnels. Les
activités proposees aux eleves au sein des plateaux techniques de |la section
et de son réseau leur permettent de développer certaines des compétences
auxquelles la formation professionnelle fera appel et de faire évoluer la
représentation qu'ils se font des metiers. De durée limitée, ces travaux
doivent permettre plusieurs réalisations au cours de l'année scolaire afin de
construire de nouveaux apprentissages a partir de situations concretes.

En classe de troisieme, |'objectif visé prioritairement est de préparer I'éléve a
la poursuite ultérieure d'une formation professionnelle dipldémante. Cette
préparation s'effectue dans le cadre de champs professionnels dont les
formations diplédmantes correspondantes sont clairement identifiees. Les
activités se situent en perspective d'objectifs professionnels faisant appel a des
compétences communes a plusieurs métiers voisins



La nouvelle grille horaire

Les horaires hebdomadaires obligatoires

Enseignements be e de Je
Educstion physigus =t
sportive 4h Zh Zh Zh
Ens=signemeants aristigues
{aris plastigues + 2ducation Zh Zh Zh Zh
musicale)
Frangais 4 h 3D 4 h 3D 4 h 3D 4h
Histoire Geographie
EMC Zh Zh 2h Zh
Langus vivanta 4h Ih ih Ih
Mathematigues 4 h 3D 2h3D 2 h3D 2 h3D
Sciences =t technologis 4h 4 h 3D Zh Zh
Decowvents professionnslies
Eh 12 h dont 1 h de PSE
Module daides specifigues
2h3D
Total* ZT3h+3h
*+10h de vie de classelan | consacrées a Th+d b= 2dh+dh == ATh30 + dh***
I'AP

***Ces 4 heures hebdomadsires sont consacrées aux enseignements complémentaires
{accompagnement personnalisé et enseignements pratigues interdisciplinaires)




guide est destiné aux professeurs de biotechnologie de
I'académie de Besancon, confirmés ou débutants, pour les
accompagner dans la mise en ceuvre
de la rénovation et la mise en
conformité du plateau
technique HAS.




P————

Organisation générale

L'enseignement en 4°™¢ et 3*m¢ doit favoriser des
« pratiques de différenciation et d’individualisation
pédagogique », en référence avec le socle commun de
connaissances, de compétences et de culture. Il
sappuie sur le programme d'enseignement du cycle
des approfondissements (cycle 4) du college, des
« pratiques de projets sont mise en ceuvre ». Il veille a
favoriser une « meilleure inclusion » de I'éleve au sein
du college. Il vise a permettre a I'éléve d’accéder a une
formation conduisant au minimum a une qualification
de niveau V.



’affectation des 3°™e SEGPA en CAP

Originaire scolaire des éléves affectés

120

Total

440 219

27.3% ﬂ 31.4% 19.6% 21.3% 24.5%

Académie Doubs _ T. de Belfort
nb % | nb % nb % nb % nb %

Jeme 93 [211% | 56 | 256% | 13 | 149% | 13 |169%| 11 | 19.3%

3eme PP 21 | 48% | 8 | 37% | 6 | 69% | 2 | 26% | 5 | 8.8%




Une attention particuliere sera portée a 'obtention des

attestations de sécurité routieres et du certificat de prévention et
de secours civiques niveau 1 ; il en sera de méme pour I'éducation
a la santé et a la sexualité.

Classe de 4¢™e

* Découverte des champs
professionnels

* Découverte des métiers
liés au champs sur les
plateaux de la ou des
SEGPA mise en réseau et
par des travaux sur projets
techniques

» Stages d'initiation

Classe de 3¢™me

- Approfondissement de la
connaissance des
spécificités des métiers

» Acquisition de
compétences transversales
par l'utilisation du plateau
technique et de travaux sur
projets techniques

» Stages d’application



re
champ professionnel HAS
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8" activitées—pédagogig At , Shiw_ At

développement des compétences requises sur les métiers du champ

ainsi qu’a l'acquisition ou la consolidation des compétences générales
du socle commun de connaissances, de compétences et de

culture.

oomainedscompitences | comporanies |

D1 : La langue pour penser
et communiguer

D2 : Les méthodes et outils
pour apprendre

D3 : La formationde la
personne et du citoyen

D4 : Les systémes naturels
et les systemes techniques

D5 : Les représentations du
monde et I'activité humaine

Apprentissage et maitrise : langue francaise — langues
vivantes étrangéeres ou régionales — langages scientifiques,
mathématiques, informatique — langage du corps

Enseignement explicite des moyes d'accés a l'information-
documentation, des outils numeérigques, de la conduite de
projets + organisation des apprentissages

Apprentissage de la vie en société, de l'action collective, de
la citoyenneté (formation morale et civigque)

Développement de la curiosité, du sens de 'observation, de

la capacité a résoudre des problemes dans un domaine :
centré sur l'approche scientifique et technigue de la Terre et
de I'univers :

Compréhension des sociétés dans le temps et dans 'espace
+ interprétation des productions culturelles + connaissance
du monde social contemporain




e la propreté,
« des métiers de bouche,

 de I'hotellerie-restauration,

» des services a la personne, aux entreprises et aux collectivités.

Les quatre poles du champ professionnel HAS se déclinent en activités
professionnelles relatives a :

* la production culinaire et/ou distribution et/ou vente,
* I'entretien du linge et travaux simples de couture,
* I'entretien des locaux.

Un projet technique peut mettre en ceuvre une ou plusieurs activités
professionnelles. Il doit associer :

* les activités pratiques professionnelles au sein du plateau technique,
* les stages d’initiation et application en milieux professionnels,
* les activités de découverte professionnelle.

Sa durée est adaptée a la répartition hebdomadaire des séquences. Il doit étre
formalisé pour pouvoir étre présenté par I'équipe pédagogique aux éleves.
L'éleve doit étre capable d’évaluer son travail au regard des critéres et
d’'indicateurs de performances déterminés par I'enseignant.

Un exemple de projet technique en HAS est consultable sur
enseignants.html



Organisation
du plateau technique HAS

Le plateau technique correspond a une organisation spatiale et matérielle

ui permet aux éléves de conduire des activités de découverte de I'ensemble
3u champ professionnel donné. Il comprend au moins deux zones,
chacune pouvant étre distribuée en plusieurs secteurs :

* une zone dédiée a des activités pratiques mettant en ceuvre des
équipements s’inscrivant dans les limites prescrites par le code du travail;

* une zone dédiée a des activités de préparation, de recherche et de
syntheése.

Les locaux du champ HAS comprennent :
» une salle polyvalente,

* un espace de préparation culinaire,

» une salle d’entretien du linge

* un espace d’entretien des locaux

* des vestiaires avec sanitaires

Comme tous les collégiens, les éléves de SEGPA peuvent accéder aux salles
spécialisées de I'établissement : CDI, salles de sciences, d'informatique...



! ~ Suite dgﬁ)rmaglo!ns

professionnelles possibles

CAP Restaurant
CAP Cuisine
CAP Agent Polyvalent de restauration
CAP Assistant Technique en Milieux Familial et Collectif
CAP Service Aux Personnes et Vente en Espace Rural
CAP Agent de Propreté et d'Hygiéne
CAP Métiers du Pressing
CPA Métier de la Blanchisserie Industrielle ...

Liste non exhaustive



